
Требования к заявителю:

Чек-лист для получения визы цифрового 
кочевника (Digital Nomad Visa) в Испанию:

Где подавать:

Заявитель не гражданин ЕС или Швейцарии. Работает на иностранную компанию 
(Не испанскую) или в качестве фрилансера/ип с клиентами за пределами Испании 
(Доходы от испанских компаний не должны превышать 20% от общего дохода);

Нужно подтвердить удаленную работу минимум 3 месяца на момент подачи, а 
компания-работодатель должна быть зарегистрирована более 1 года;

Минимальный ежемесячный доход: от €2763 
(в 2025 году, привязан к smi —  Минимальной оплате труда в Испании);

Квалификация: высшее образование (диплом) или минимум 3 года опыта работы в 
релевантной сфере;

Подтверждение наличия жилья в Испании;

Справка об отсутствии судимости за последние 5 лет;

Медицинская страховка, действующая в Испании;

Загранпаспорт (срок действия минимум 1 год). Копии всех страниц, включая штампы о 
въезде;

Анкета на национальную визу;

2 фотографии паспортного формата, соответствующие требованиям консульства;

Оплата пошлин: визовый сбор: около €73,26 (форма 790-038) на каждого заявителя, 
Сбор за карту резидента (TIE): около €16 после одобрения;

Для членов семьи (если применимо): свидетельства о браке/рождении детей;

В консульстве Испании в стране гражданства или проживания или в Испании в 
иммиграционном управлении (на ВНЖ) после въезда по туристической визе.

Перевод документов:
Все документы на иностранных языках должны быть переведены на испанский 
присяжным переводчиком. Выданные в стране пребывания справки и дипломы - 
апостилированы.

Для семьи:
+75% от минимального дохода (€1035) за супруга/супругу, +25% (€300) за каждого 
ребенка. Подтверждение дохода: трудовой договор, письмо от работодателя, счета 
(для фрилансеров), банковские выписки;
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Подтверждение финансовой зависимости (для родителей на иждивении). 
Дополнительные анкеты и пошлины для каждого члена семьи;



Чек-лист для получения вида на жительство 
в Испании для IT-специалистов 

(Residencia para Profesionales Altamente Cualificados):

Где подавать:

Подтверждение высшего образования (например, диплом в сфере IT) или значительного 
опыта работы (не менее 3–5 лет в IT-сфере); трудовой контракт: наличие контракта с 
испанской компанией, зарегистрированной в Испании, или с международной компанией, 
имеющей представительство в Испании;

Легальное пребывание в Испании;

Справка об отсутствии судимости за последние 5 лет из страны гражданства;

Медицинская страховка с полным покрытием, действующая в Испании (если не 
покрывается работодателем);

Заграничный паспорт, копии всех страниц.
(Срок действия не менее  года на момент подачи);

Трудовой договор с испанской компанией, указывающий должность, зарплату и срок 
действия;

Потверждение финансовой состоятельности;

Выписка из банка, подтверждающая наличие средств для проживания (обычно не 
требуется, если есть контракт с хорошей зарплатой);

Медицинская справка, подтверждающая отсутствие заболеваний, представляющих угрозу 
обществу (с апостилем и переводом);

Анкета на ВНЖ в виде заполненной формы EX-07 (для высококвалифицированных 
специалистов);

Оплата госпошлины;

Если вы в Испании (например, по турвизе): 
в местный офис по делам иностранцев 
(Oficina de Extranjería). 
Если за границей: в консульство Испании 
по месту жительства.
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Перевод документов:
Все документы на иностранных языках 
должны быть переведены на испанский 
присяжным переводчиком. Выданные в 
стране пребывания справки и дипломы - 
апостилированы.

Подтверждение высокого уровня доходов: зарплата должна соответствовать уровню 
высококвалифицированного специалиста (обычно от €40,000 в год, но зависит от 
региона и позиции). Компания должна доказать, что на данную позицию нет подходящих 
кандидатов среди граждан ЕС (за исключением востребованных IT-специальностей, где 
это требование упрощено);



Чек-лист для получения ВНЖ в Испании 
без права на работу (Residencia No Lucrativa): 

Действующий загранпаспорт паспорт (срок действия не менее 1 года), копии всех страниц 
с отметками, паспорта для членов семьи;

Анкета на визу D:
Ваш пункт: заполненная анкета на национальную визу категории D (2 экземпляра, 
использовать испанскую версию сайта консульства для загрузки актуальной формы, так 
как она гарантированно содержит последнюю версию анкеты);

2 цветные фотографии 3,5х4,5 см, на белом фоне, сделанные недавно;

Мотивационное письмо на испанском языке, 1 страница а4, указать причины переезда, 
финансовую независимость, планы в Испании, подкрепить фактами;

Медицинская страховка, испанская с полным покрытием (от 30 000 €), без доплат, включая 
экстренную и плановую госпитализацию, на всех членов семьи;

Медицинская справка, подтверждающая отсутствие опасных заболеваний, переведенная 
на испанский, апостилирована;

 Справка о несудимости за последние 5 лет, из страны гражданства и проживания, 
апостилирована, переведена на испанский, для всех старше 18 лет;

Подтверждение жилья в Испании минимум на год; 

Счёт в банке (идеально - в Испании);

Документы для членов семьи: свидетельства о браке, рождении детей, разрешение 
второго родителя, апостилированы, переведены на испанский;

Подтверждение оплаты сборов.
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Процесс подачи:
Собрать документы, перевести, 
апостилировать, записаться в 
консульство, подать лично, 
ожидать решения (до 90 дней), 
въехать в течение 1 месяца и 
подать на карту ВНЖ в Испании.

В Испании подача на карту ВНЖ 
включает сдачу биометрии, а 
карта выдается в течение 
30 дней.

Подтверждение пассивного дохода от 28 800 € в год (2400 €/месяц) на основного 
заявителя, +7200 € на каждого члена семьи. Доказательства: выписки из банка, договоры 
аренды, справка о дивидендах, инвестиционные договоры. Минимальные сбережения: 
от 28 000 € (ориентировочно);



Чек-лист документов для студенческой визы 
в Испанию (тип D):

заявление на национальную визу. Заполненная анкета на национальную визу на испанском 
или английском языке, подписывается в двух экземплярах заявителем (или законным 
представителем для несовершеннолетних);

заграничный паспорт, действующий, срок действия — не менее срока запрашиваемой 
визы (обычно до конца учебной программы). Оригинал + копия всех страниц;

Внутренний паспорт. Оригинал + копия всех страниц; 

2 цветные фотографии 3,5 х 4,5 см, на белом фоне, без головных уборов, сделанные не 
ранее 6 месяцев назад.
Лицо должно занимать ~70–80% кадра (от макушки до подбородка ~3 см);

Подтверждение зачисления в учебное заведение
Оригинал и копия письма-приглашения (matrícula) от аккредитованного учебного 
заведения (университет, бизнес-школа, языковая школа с аккредитацией института 
сервантеса);

 

Медицинская страховка по испании с покрытием всех рисков; 

Подтверждение проживания в испании;

Справка о несудимости

Медицинская справка об отсутствии серьезных заболеваний, опасных для окружающих 
(например, туберкулеза); 

Мотивационное письмо; 

Для несовершеннолетних (дополнительно): свидетельство о рождении (оригинал + 
копия, переведенная на испанский с апостилем), нотариально заверенное согласие 
родителей/опекунов на выезд и проживание в испании с указанием ответственного лица 
(резидента испании, например, директора школы или принимающей семьи), копии 
паспортов родителей, подтверждение опекунства, если ребенок будет жить без 
родителей (опекуном может быть резидент испании).

Перевод и легализация 
документов

Все документы (кроме паспортов и 
банковских справок на английском) 
должны быть переведены на испанский 
язык присяжным переводчиком и 
заверены.
Государственные документы (например, 
свидетельство о рождении, справка о 
несудимости) требуют апостиля. 
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Финансовые гарантии - подтверждение наличия средств: минимум 600 евро/месяц (100% 
iprem на 2025 год) на заявителя, 450 евро/месяц (75% iprem) на первого иждивенца, 300 
евро/месяц (50% iprem) на каждого последующего члена семьи. Для годовой визы — 
минимум 7200 евро на заявителя. Это может быть выписка с банковского счета за 
последние полгода, спонсорское письмо, декларации, справка с работы и тд;



Чек-лист для получения шенгенской 
визы в Испанию

 (тип C, краткосрочная, до 90 дней, требования могут варьироваться и меняться 
в зависимости от гражданства, цели поездки, ситуации и тд. Рекомендуем уточнять):

Анкета на визу, заполненная на английском или испанском языке, распечатанная и 
подписанная. Для детей, вписанных в паспорт родителя, анкету заполняет родитель, 
подписывает один из родителей;

Заграничный паспорт, действующий, с минимум 2 пустыми страницами, оригинал и копия;

Две цветные фотографии размером 3,5 х 4,5 см.
Фон белый, лицо в центре, размер головы ~3 см (от макушки до подбородка).
Срок давности: не более 6 месяцев (для детей — не более 1 месяца);

Медицинская страховка, оригинал и копия полиса, действующего на весь период 
пребывания в Шенгенской зоне. Минимальное покрытие — 30 000 евро. 
Страховка должна покрывать все страны Шенгена;

Подтверждение цели поездки: например, бронь авиабилетов туда и обратно, бронь жилья 
(для туризма); приглашение от испанской компании или от частного лица, заверенное в 
Испании, письмо с покрытием расходов; 

Документы, подтверждающие наличие средств: оригинал выписки с банковского счета за 
последние полгода, оригинал выписки с пластиковой карты + копия лицевой стороны 
карты и тд;

Подтверждение занятости: справка с места работы на английском или испанском языке с 
указанием должности, оклада и дат отпуска; копия свидетельства о регистрации 
предпринимателем и налоговая декларация; справка из учебного заведения и тд; 

Копии документов на собственность, свидетельство о браке, свидетельство о рождении 
детей - снижают риск отказа, демонстрируя намерение вернуться;

Для несовершеннолетних- свидетельство о рождении (оригинал и копия), согласие на 
выезд, заверенное нотариусоом, копии паспортов родителей;

Оплата визового сбора. 
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Кроме того, все заявители старше 12 лет обязаны лично сдать отпечатки пальцев и цифровую 
фотографию в визовом центре.


